
 

 

 
 

 
      פנימי מכרז 

 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה
 חשמלאי/ת 

 
 שפ"ע  אגף : היחידה

 36-38/ 6-8 מסלול קידוםטכנאים     הנדסאים/  מינהלי/: דרוג ודרגה
 100%: היקף משרה

   פנימי : סוג המכרז
 39/2026מס' מכרז: 

 
 : תיאור התפקיד

ובכל זה תכנון / סיוע בהכנת    ביצוע עבודות תחזוקה במשרדי המועצה •
 תוכנית תחזוקת מערכות החשמל. 

 טיפול במערכות התאורה בישובים, מרכזיות תאורה ופנסים.  •

 . ופיקוח על קבלני חשמל ליווי פרויקטים בתחום החשמל  •

 .ידרש לעבוד כמנופאי של מחלקת החשמל  ת/העובד •

 . ביצוע כל מטלה המנותבת ע"י הממונה הישיר •
 
 :ודרישות מקצועיות תנאי סף 

 
 השכלה: 

 חובה.   -  שנות לימוד 12 •

 חובה.   - תעודה של חשמלאי מוסמך מטעם משרד העבודה והרווחה •

לבצע עבודות חשמל במתקנים במתח נמוך ולחתום על תוכניות  ת  רשאי •
 .אמפר )תלת פאזי( 3* 80עד 

 יתרון.  - מקצועיות  ת לימודים משלימים והשתלמויו •
 

 ניסיון מקצועי: 

 חובה.   -שנים כחשמלאי  2ניסיון מקצועי מוכח ומוצלח של   •
 

 : מאפייני העשייה הייחודים בתפקיד 

 ביצוע משימות רב מערכתיות.  •

 בעל/ת תודעת שירות.  •

 ובשעות נוספות.  בודה בשעות לא שגרתיותע •

 היעדר פחד גבהים.  •

 מאמץ פיזי לפועלות בודדות.  •

 השונים.  רחשיפה לתנאי מזג האווי  •

 עבודת שטח.  •



 

 

 
 

 
 
 

 דרישות נוספות:
 . חובה –רישיון נהיגה בתוקף   •
   . נהיגה ג' ן רצוי רישיו •

 
 כישורים אישיים: 

 אמינות, מהימנות אישית, יחסי אנוש טובים, יכול עבודה בצוות 
, יכולת למידה, יכולת  אה באחריות, יכולת ארגון ותכנוןראש גדול, נשי

מיומנות טכנית ותפיסה  קפדנות ודייקנות בביצוע, כושר התמדה,  בינאישית,
 .ארגון וסדר מכנית, יכולות

 
 :כפיפות

 המחלקה הטכנית מנהל 
 

 31/05/2026ועד  25/05/2026 :תאריך הגשה
 

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה   מועצה אזורית שומרון
העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים המשתייכים לקבוצות  

 הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 . 1998–תשנ"ח

יש לפרט את הצורך   -על מועמדים עם מוגבלות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה  
 מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות.  בהתאמות ולצרף

: נולדו באתיופיה או שאחד תינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות הבאות
מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזית, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  

שנים מיום עלייתו(. על   12תו בגיר וטרם חלפו החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיו
המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתייכותם לקבוצות  

 אלה. 

המשרה מוצעת לנשים ולגברים   מועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נשים
 כאחד.

 ___________________________________________ 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 לא תובאנה בחשבון.בקשות שיוגשו לאחר סיום תאריך ההגשה 

  חדשה הבעכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסי לחצו כאן   תלהגשת מועמדו

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -במידה שתתעורר בעיה במהלך התהליך 

   לחצו כאןלפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Foyjxy6dqnspljs%3FTN%3D6ba%26fru%3BKH%3D7a8b9%26fru%3BWK%3D%2F___.YzJlOmJhcmFrc2hvbXJvbm9yZ2lsOmM6bzowOGZmYTNlOWRlYTU3ODRlYzJlMWQ2ODAzZjAzNTc3Mjo3OjQ0ZDk6MDMyMGFiNTEyZmVmZDRjMmNiY2FjNjgzNTk3OWNjMjg5NjlhMTMyZTIzYmQ0ZGI1NjhkYjQ1Mjg3Y2M5NzMxNDpoOlQ6VA&data=05%7C02%7CHR3%40shomron.org.il%7C8bbda6745aff4ef0624a08deb983b5a8%7C92132930530645c698f487e1c6c7cee8%7C0%7C0%7C639152172510399127%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bvrMfU5omdtNWOTcKxGq%2FVx1%2FHjIQlu3IIYuMjQAuSQ%3D&reserved=0
https://www.shomron.org.il/1052/

