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 מ"מ חל"ד  –הצעת עבודה  

 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה
 מרכז/ת מועדון אזרח ותיק שבי שומרון 

 
   שירותים חברתיים  : היחידה

 37-39/  7-9 :מסלול קידום  מינהלי/ מח"ר : דרוג ודרגה
 50% :היקף משרה

    מ"מ חל"ד   –הצעת עבודה צעה: סוג ה
 46/2026: מספר מכרז

 
: דתיאור התפקי  

אחריות לניהול המרכז המשמש כאמצעי לארגון ופיתוח קהילתי ונוכחות בכל   •
 שעות הפעלתו. 

תקניות   • קביעת  המרכז,  במסגרת  והפעלתן  הקהילה  מתוך  קבוצות  ארגון 
 המרכז עפ”י הצרכים של התושבים ובתאום עם המוסדות השונים. 

 הפעלה והעשרת פעילות המועדון בתחום החברתי. •

 הפעלת סל שרותי המועדון: פעילות חברתית, ארוחה קלה, טיולים והסעות. •

 יצירת יחסי גומלין בין המרכז לקבוצות שונות בקהילה.  •

 קשר אישי שוטף עם כל אחד מחברי המועדון.  •

 אחריות לתאום בין הקבוצות השונות הפועלות במרכז. •

קיום   • עם  הדרכת העובדים הפועלים בקרב הקבוצות הפועלות במרכז.  קשר 
 מוסדות וארגונים הקשורים עם הפעולות במרכז. 

 אחריות לניהול האדמיניסטרטיבי ולביצוע התקציב.  •

 קשר מקצועי רציף עם גורמים מקצועיים באגף הרווחה.  •

 אחריות על דיווח לוועדת ההיגוי.   •

 
 : תנאי סף

 . שנות לימוד חובה 12 •

 .  יתרון –תואר ראשון בתחום מדעי החברה   •

 מקצועי:ניסיון 

 יתרון.  – ניסיון בעבודה עם אזרחים ותיקים  •

 
 :נוספות דרישות

 .OFFICE  –היכרות עם תוכנות ה    :יישומי מחשב •

 שפות: ידיעת השפה העברית, יכולת ביטוי בכתב ובע”פ. •



 

 

 
 

 חובה.  – רישיון נהיגה  •

 חובה.   –בעל רכב  •

 העבודה מתבצעת בעיקר בשעות אחה”צ והערב.   •

 קהילתית מרכזת נושא עבודה סוציאלית  :כפיפות

 28/05/2026 –   החל מ   תאריך הגשה:

 

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה   מועצה אזורית שומרון
המשתייכים לקבוצות  העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים 

 הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 מועמד עם מוגבלות זכאי לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודה. . 1998–תשנ"ח

יש לפרט את הצורך  - ות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה מועמדים עם מוגבל
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

: נולדו באתיופיה או שאחד תינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות הבאות
ת, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזי

שנים מיום עלייתו(. על   12החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם חלפו 
המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתייכותם לקבוצות  

 אלה. 

מוצעת לנשים ולגברים    המשרה מועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נשים
 כאחד.

 ___________________________________________ 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 לא תובאנה בחשבון.בקשות שיוגשו לאחר סיום תאריך ההגשה 

  בעכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסיה חדשה לחצו כאן להגשת מועמדות

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -לך התהליך במידה שתתעורר בעיה במה 

   לחצו כאןלפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Foyjxy6dqnspljs%3FTN%3D6ba%26fru%3BKH%3D7a%2F9c%26fru%3BWK%3D%2F___.YzJlOmJhcmFrc2hvbXJvbm9yZ2lsOmM6bzpkMWYzNDliMWViYzgzZTM1MGQ3NGJlNDFkMDc0NDcwYjo3OjAzYjM6ZjQzZTQ2MjIxNjM4ZWYzMjJjNWYzMDZjNTRhMWFhYWU2MWJkZmFlZDcwNzZhY2JmNWU0ODAwZmYzOTc4OGRkNDpoOlQ6VA&data=05%7C02%7CHR3%40shomron.org.il%7C6876e774d0624b76e55508debca2584c%7C92132930530645c698f487e1c6c7cee8%7C0%7C0%7C639155602649942114%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=0vXnbZ17vlpc9guPHj1o7w0Slq0hYx2T3MLAAU26loI%3D&reserved=0
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=17570&RF=5
https://www.shomron.org.il/1052/

