
 

 

 
 

 
 הצעת עבודה  

 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה
 ביובית  ה /מפעילנהג/ת 

 
 שפ"ע  אגף : היחידה

 6-8 מסלול קידום מינהלי: דרוג ודרגה
 100%: היקף משרה

   הצעת עבודה : סוג המכרז
 43/2026מס' מכרז: 

 
 : תיאור התפקיד

לצורך תחזוקה, שטיפה,  בית וציוד שאיבה ולחץ גבוה,  והפעלת משאית בי
 פתיחת סתימות ואיסוף שפכים ממערכות ביוב וניקוז. 

 
 ודרישות מקצועיות: תנאי סף 
 השכלה: 

 חובה.   -  שנות לימוד 12 •
 

 רישיונות והסמכות 

 . טון 15חובה להחזיק ברישיון נהיגה על משאית עד    :רישיון נהיגה •
לעבודה בחלל מוקף הכרה ועמידה בהוראות הבטיחות   :הסמכות בטיחות •

 .)שוחות ביוב( ועבודה בכבישים )לבוש מחזיר אור, הצבת קונוסים( 

 
 דרישות טכניות ומקצועיות

 .הבנה בתפעול מערכות שאיבה, לחץ מים גבוה וצנרת  :ידע טכני  •
לבעלי ניסיון קודם בהפעלת ביובית או בעבודה עם   דיפות ע: ניסיון קודם •

 .תשתיות מים וביוב 

ולת איתור סתימות, אבחון נזקים בצנרת )לעיתים בעזרת יכ :אבחון תקלות  •
 .מצלמות דחיפה( והתאמת שיטת הטיפול

 .אחריות על תחזוקה שוטפת של המשאית והציוד הנלווה :תחזוקה בסיסית •

 
 מאפייני עבודה וכישורים אישיים 

העבודה כרוכה במאמץ גופני, עבודה בתנאי חוץ )חום/גשם(   :חוסן פיזי •
 .פסולת וחשיפה לריחות ו 

נכונות לעבודה בשעות בלתי שגרתיות, כולל הקפצות למקרי חירום    :זמינות •
 .)סתימות דחופות או הצפות( וכוננויות בסופי שבוע

עמידה בלוחות זמנים, הקפדה על כללי בטיחות   : אחריות ומשמעת •
 .מחמירים ועבודה עצמאית בשטח

מוסדיים או עבודה מול תאגידי  מתן שירות ללקוחות פרטיים,   :יחסי אנוש •
 .מים ורשויות 

 



 

 

 
 

 
 

 :כפיפות
 המחלקה הטכנית מנהל 

 
 28/05/2026 :תאריך הגשה

 

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה   מועצה אזורית שומרון
למועמדים המשתייכים לקבוצות  העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה 

 הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 מועמד עם מוגבלות זכאי לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודה. . 1998–תשנ"ח

יש לפרט את הצורך  - עם מוגבלות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה   מועמדים
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

: נולדו באתיופיה או שאחד תינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות הבאות
ת, הדרוזית, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבי

שנים מיום עלייתו(. על   12החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם חלפו 
המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתייכותם לקבוצות  

 אלה. 

המשרה מוצעת לנשים ולגברים   שיםמועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נ
 כאחד.

 ___________________________________________ 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 לא תובאנה בחשבון.לאחר סיום תאריך ההגשה בקשות שיוגשו 

  בעכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסיה חדשה  לחצו כאן   להגשת מועמדות

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -במידה שתתעורר בעיה במהלך התהליך 

   לחצו כאןלפניות ובירורים בנושא מכרזים 

 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Foyjxy6dqnspljs%3FTN%3D6ba%26fru%3BKH%3D7a*%2F2*7%26fru%3BWK%3D%2F___.YzJlOmJhcmFrc2hvbXJvbm9yZ2lsOmM6bzpiYTNkMjkxYjFlMjg1ZGRiOWU4YzQxYTQ0NzJhM2U0ZTo3OmE2MTk6MTBhOTdlNGUwNTYwOGZkMzAzNzU5MWNlZWMxYWNjYWZhYWVmMTQwMWM0ZDVjODg0ZjI2M2I3OGQzOGQwNWJmZjpoOlQ6VA&data=05%7C02%7CHR3%40shomron.org.il%7Ca4d86b055024412ff02008debca40c59%7C92132930530645c698f487e1c6c7cee8%7C0%7C0%7C639155609944643697%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=BfnJDO7X8U9NAMzZlEBXOiwumeL%2BxbuqcET1QsfOd%2Bs%3D&reserved=0
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=187&FC=17570&RF=5
https://www.shomron.org.il/1052/

