
 

 

 
 

 
   חיצונימכרז 

 למועצה אזורית שומרון דרוש/ה
 באגף הנדסה  לתכנון ובניה  ת /פקחמ

 
   אגף הנדסה : היחידה

 41-37 מסלול קידום הנדסאים, מהנדסים, מח"ר : דרוג ודרגה
 100%אחוז משרה: 

      חיצוני  : סוג המכרז
 40/2026 מספר מכרז:

 
 : תיאור התפקיד

הבנייה במרחב התכנון המקומי בתהליך הביצוע והתאמתם פיקוח ובקרה על 
 .להיתרי הבנייה ולתוכניות החלות. איסוף ועיבוד מידע מהשטח למוסד התכנון

 עיקרי התפקיד 

פיקוח ובקרה במהלך הביצוע או עבודה לפי היתר במרחב התכנון   •
 ית. המקומ

 . עומתן שירות לבעלי עניין ולציבור בנושאי תכנון ובנייה במהלך הביצ  •

 איסוף מידע מהשטח למוסד התכנון.  •

 
 השכלה: 

או   • גבוהה  להשכלה  המועצה  ידי  על  המוכר  במוסד  שנרכש  אקדמי  תואר  בעל 
   שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ בהנדסת בניין 

 . או אדריכלות
  או

לסעיף   • בהתאם  רשום  טכנאי  או  והטכנאים    39הנדסאי  ההנדסאים  לחוק 
 ם. באותם תחומי -2012המוסמכים, התשע"ג

 
 ניסיון מקצועי: 

תכנית   • בהצלחה  לסיים  יחויב  המועמד  המינוי  מתחילת  משנתיים  יאוחר  לא 
 (.שהוסמך בעבר כמפקח תכנון ובניה ת/פרט למועמד)  הכשרה למפקח רישוי 

 . תינתן עדיפות לבעלי ניסיון קודם בתחום •

 דרישות נוספות:
 העברית, יכולת ביטוי בכתב ובע"פ. ידיעת השפה  - שפות  •

- יישומי מחשב: שליטה מלאה בישומיי מחשב והיכרות מעמיקה עם יישומי ה •

OFFICE 

 בתוקף.   -נהיגה   ןרישיו •

 . יחתימה על טופס הסכמה למסירת מידע מהמרשם הפליל  •

ביטחון   • של  מטעמים  למינויו  מתנגדת  אינה  שהיא  ישראל  ממשטרת  אישור 
 . עברו הפליליהציבור, לרבות בשל 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד
 . עבודה בשעות לא שגרתיות •

 . עבודת שטח ונסיעות מרובות •

   .יכולת עמידה בלחצים •

 מנהלת מחלקת פיקוח על הבנייה  :כפיפות

 24/06/2026ועד  11/06/2026הגשה: תאריך  

מקדמת את עיקרון השוויון והתעסוקה, ושואפת לייצוג הולם ומקנה   מועצה אזורית שומרון
העדפה לזכאים לכך על פי דין. תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים המשתייכים לקבוצות  

 הזכאיות לייצוג הולם  בתנאי שהינם בעלי כישורים דומים לכישורי מועמדים אחרים.

בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,   - תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלות
 . מוגבלות זכאי לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודהד עם ממוע .1998–תשנ"ח

יש לפרט את הצורך  - מועמדים עם מוגבלות הנדרשים להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה 
 בהתאמות ולצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך בטופס הגשת המועמדות. 

יה או שאחד : נולדו באתיופ תינתן עדיפות למועמדים המשתייכים לאחת הקבוצות הבאות
מהוריהם נולד באתיופיה, בני האוכלוסייה הערבית, הדרוזית, או הצ'רקסית, בני האוכלוסייה  

שנים מיום עלייתו(. על   12החרדית, עולים חדשים )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם חלפו 
המועמדים מאחת הקבוצות הללו למסור בעת הגשת המועמדות מידע בדבר השתייכותם לקבוצות  

 אלה. 

המשרה מוצעת לנשים ולגברים   מועצה אזורית שומרון מעודדת ומקדמת ייצוג הולם של נשים
 כאחד.

 

בצירוף האסמכתאות, בהתאם לתנאי  העונים על דרישות המשרה, ימלאו טופס הגשת מועמדות 
.  אם לא יוגשו המסמכים הנדרשים, תחשב ההגשה, כאינה עומדת בתנאי  הסף שמופיעים במכרז

 הסף.

 חדשה העכבר קליק ימין ולבחור בפתיחת קישור בכרטיסי   לחצו כאן  תגשת מועמדולה

 02-5321313יש לפנות לתמיכה הטכנית בטלפון   -במידה שתתעורר בעיה במהלך התהליך 

 לחצו כאן לפניות ובירורים בנושא מכרזים 
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